Na temelju ¢lanka 11. Zakona o udrugama (“Narodne novine”, broj 88/01 1 11/02)
Osnivacka skupstina Udruge “OBALA NASIH UNUKA”, na sjednici odrZanoj dana 26.
svibnja 2008. godine, donijela je

STATUT
UDRUGE “OBALA NASIH UNUKA”

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Statutom utvrduje se: naziv, sjediste i podrucje djelovanja Udruge “OBALA
NASIH UNUKA” (u daljnjem tekstu: Udruga); zastupanje; ciljevi; djelatnosti kojima se
ostvaruju ciljevi; ostvarivanje javnosti rada Udruge; €lanstvo; prava i obvezae ¢lanova;
tijela Udruge, njihov sastav, ovlasti, nac¢in odlucivanja, uvjeti i nacin izbora i opoziva,
trajanje mandata i odgovornost ¢lanova; imovina i raspolaganje s mogu¢om dobiti; nacin
stjecanja imovine te prestanak i postupak s imovinom u slucaju prestanka.

Clanak 2.
Naziv Udruge glasi: “OBALA NASIH UNUKA”.
Sjediste Udruge je u Rijeci.
Udruga djeluje na podru¢ju Republike Hrvatske.

Udruga ima svojstvo pravne osobe, a pravnu osobnost stje¢e danom upisa u
Registar udruga Republike Hrvatske.

Udrugu zastupaju predsjednik 1 ¢lanovi Upravnog odbora.
Clanak 3.

Radi §to bolje povezanosti Clanstva te boljeg rada Udruga moze osnivati svoje
podruznice, sekcije i druge unutrasnje ustrojstvene oblike.

Osnivanje, unutrasnji ustroj i na¢in rada unutraSnjih ustrojstvenih oblika Udruge
regulira se op¢im aktom kojeg donosi Skupstina Udruge.

Unutra$nji ustrojstveni oblici Udruge nemaju svojstvo pravne osobe.

Clanak 4.

U ostvarivanju ciljeva 1 djelatnosti utvrdenih odredbama ovog Statuta, Udruga se
moze udruziti u odgovaraju¢e zajednice i saveze istih ili sliénih udruga u zemlji 1
inozemstvu.

Odluku o udruzivanju donosi Skupstina Udruge.



Clanak 5.

Rad Udruge je javan.

Javnost rada osigurava se i ostvaruje pravodobnim i istinitim obavjeStavanjem
¢lanova Udruge i putem sredstava javnog priop¢avanja.

Clanovi se o radu Udruge obavjeitavaju putem E- maila i putem sjednica tijela
Udruge.

Predstavnici sredstava javnog priopéavanja mogu prisustvovati sjednicama tijela
upravljanja Udruge i izvjeStavati javnost o radu tih tijela i Udruge.

Radi $to potpunijeg ostvarivanja javnosti rada Udruga moze izdavati svoje glasilo u
skladu s propisima o javnom informiranju. Odluku o izdavanju glasila donosi Skupstina
Udruge.

Udruga moze po potrebi izdavati i druga sredstva javnog informiranja (periodi¢ne
publikacije, biltene, plakate i sl.) sukladno propisima o izdavackoj djelatnosti.

Clanak 6.
Udruga ima pecat.
Izgled, promjer i tekst na pecatu kao i1 nain uporabe i Cuvanja pecata utvrduje
Upravni odbor Udruge svojom posebnom odlukom.

II. CILJEVI I DJELATNOSTI KOJIMA SE OSTVARUJU CILJEVI
Clanak 7.

Udruga je osnovana sa ciljem poticanja ¢lanova Udruge i drugih gradana na
proucavanje, vrednovanje i1 ocCuvanje ekoloski i1 socijalno prihvatljivog koristenja
Jadranskog mora, oCuvanju povijesnog i1 kulturnog identiteta Hrvatskog primorja i
razvijanju osje¢aja 1 ljubavi prema Jadranskom moru te unaprijedenju ekoloSkih,
informacijskih, kulturnih, socijalnih, znanstvenih i drugih vidova vrednovanja Jadranskog
mora.

Ostvarivanje ciljeva i1z stavka 1. ovog clanka Udruga ostvaruje sljede¢im
djelatnostima:

- izrada filmskog zapisa Jadranske obale,

- promidzba Jadranske obale putem medija (Internet, TV i sl.),

- sudjelovanje c¢lanova Udruge u dogadanjima i1 radionicama drugih udruga u
Hrvatskoj 1 svijetu,

- suradivanje 1 izmjenjivanje iskustava 1 programa sa sliénim udrugama i
pojedincima u Hrvatskoj i svijetu,

- obavljanje drugih poslova koji doprinose ostvarivanju ciljeva osnivanja Udruge
utvrdenih ovim Statutom,

- njegovanje 1 razvijanje osjecaja i ljubavi prema Hrvatskom primorju,

- podizanje ekoloske svijesti,

- organiziranje susreta i ostalih oblika druzenja ¢lanova i simpatizera Udruge,

- razvijanje prijateljstva medu ¢lanovima udruge i medu srodnim udrugama.

Pored djelatnosti iz stavka 2. ovog ¢lanka, Udruga moze obavljati i djelatnosti
kojima se stjeCe prihod.

Djelatnosti iz stavka 2. i 3. ovoga ¢lanka Udruga moZe obavljati samo sukladno
posebnim zakonima i drugim propisima i ne smije ih obavljati radi stjecanja dobiti za svoje
¢lanove ili trece osobe.



III. CLANOVI UDRUGE, PRAVA 1 OBVEZE CLANOVA
Clanak 8.

Clanstvo u Udruzi moZe biti redovno i po¢asno.

Redovni ¢lanovi Udruge mogu biti sve poslovno sposobne fizi¢ke i pravne osobe
koje prihvacaju Statut i druge opc¢e akte Udruge.

Osobe bez poslovne sposobnosti ili s ogranicenom poslovnom sposobno$éu mogu
biti clanovi Udruge, ali bez prava odlucivanja u tijelima Udruge.

Pocasnim ¢lanom Udruge mogu postati fizicke osobe koje su svojim djelovanjem
posebno doprinijeli razvoju Udruge.

Clanak 9.

Odluku o prijemu u redovno ¢lanstvo donosi Upravni odbor po primitku molbe za
prijem kandidata, a na preporuku ¢lana Udruge.

Odluku o prijemu u pocasno Clanstvo donosi Skups$tina na prijedlog Upravnog
odbora Udruge.

Clanak 10.

U Udruzi se vodi popis ¢lanova.

Popis ¢lanova sadrzi podatke o: osobnom imenu (nazivu), datumu rodenja, datumu
pristupanja Udruzi, kategoriji ¢lanstva ako su utvrdene i datumu prestanka ¢lanstva u
Udruzi.

Prava i obveze ¢lana Udruge stje¢u se danom upisa u popis ¢lanova.

Svaki ¢lan Udruge dobiva iskaznicu, €iji oblik 1 sadrzaj utvrduje Upravni odbor
Udruge.

Popis ¢lanova vodi predsjednik Udruge.

Clanak 11.

Prava i obveze ¢lanova su:

- da biraju 1 budu birani u tijela Udruge,

- da budu obavijesteni o radu Udruge 1 njezinih tijela te o materijalno financijskom
poslovanju,

- da aktivno sudjeluju u izvrSavanju ciljeva Udruge i doprinose ostvarivanju
njezinih ciljeva i djelatnosti,

- da daju prijedloge, misljenja i primjedbe na rad Udruge i njezinih tijela,

- da se pridrzavanju odredaba ovog Statuta i drugih op¢ih akata Udruge.

Clanak 12.

Clanstvo u Udruzi prestaje:
- prestankom djelovanja Udruge,



- pismenom izjavom o istupanju iz Clanstva,
- isklju€enjem iz Clanstva.

Clanak 13.

Clan Udruge moze biti isklju¢en iz ¢lanstva ako prekrsi odredbe Statuta ili ugrozi
interese Udruge ili prouzro€i ozbiljniju Stetu Udruzi 1 njenom ¢lanstvu.

Odluku o isklju¢enju donosi Upravni odbor Udruge.

Iskljuceni ¢lan ima pravo zalbe, u roku od 15 dana od dana primitka odluke,
Skupstini Udruge ¢ija je odluka o iskljucenju konacna.

Clanak 14.

Clanovima Udruge zasluznim za promicanje Udruge, njezinog ugleda i poslovanja,
mogu se dodijeliti priznanja Udruge.

Vrste priznanja, nacin dodijele 1 predlaganja te kriterije, reguliraju se posebnim
aktom koji donosi Upravni odbor Udruge.

Priznanja Udruge mogu se izuzetno dodijeliti i drugim osobama zasluznim za
promicanje djelovanja i razvoja Udruge.

Odluku o dodijeli priznanja na prijedlog Upravnog odbora donosi SkupStina
Udruge.

IV. THJELA UDRUGE

Clanak 15.
Tijela Udruge su:
1. Skupstina,
2. Predsjednik,
3. Upravni odbor.
SKUPSTINA
Clanak 16.

Skupstina je najvise tijelo Udruge, a ¢ine ju sve fizicke osobe ¢lanovi Udruge te
predstavnik pravne osobe koja je ¢lan Udruge, a kojeg imenuje osoba ovlastena za
zastupanje pravne osobe.

Redovna Skupstina odrzava se najmanje jednom godisnje.

Izborna Skupstina odrzava se svake Cetiri godine, a mora se sazvati i odrzati prije
isteka mandata tijelima Udruge.

Predsjednik Udruge moze sazvati [zvanrednu Skupstinu na vlastitu inicijativu ili na
zahtjev Upravnog odbora ili najmanje 1/3 ukupnog broja ¢lanova Udruge, s time da se
odmah predlozi dnevni red.

Ako predsjednik Udruge ne sazove Skupstinu, na zahtjev predlagaca iz stavka 4.
ovog ¢lanka, u roku od 30 dana od podnesenog zahtjeva moze je sazvati predlagac.

Na Izvanrednoj Skup§tini razmatra se samo pitanje zbog kojeg je sazvana.

Clanak 17.



U okviru svoje nadleZnosti SkupStina Udruge:

- donosi Statut Udruge, njegove izmjene i dopune,

- donosi druge opce akte potrebne za djelovanje Udruge,

- donosi program rada i razvoja Udruge,

- donosi financijski plan Udruge 1 usvaja zavrsni racun,

- usvaja godisnji izvjestaj o radu i financijskom poslovanju Udruge,

- bira, opoziva i razrjeSava predsjednika i ¢lanove Upravnog odbora Udruge,

- donosi poslovnik o svom radu,

- odlucuje o udruzivanju s drugim organizacijama i savezima, uclanjivanju ili
istupanju iz njih,

- brine se o obavjestavanju ¢lanova o radu Udruge,

- odlucuje o zalbama ¢lanova Udruge u drugom stupnju,

- odlucuje o prestanku Udruge,

- obavlja 1 druge poslove u skladu sa zakonom, ovim Statutom, drugim propisima i
op¢im aktima Udruge.

Clanak 18.

Skupstinu saziva Predsjednik Udruge, u pravilu, dostavljanjem pismenih poziva
¢lanovima najmanje 8 dana prije odrzavanja sjednice SkupStine.

Poziv sadrzava podatke o mjestu i vremenu odrzavanja sjednice te prijedlog
dnevnog reda. Uz poziv se, u pravilu, dostavljaju 1 materijali o pitanjima koja su na
dnevnom redu.

Clanak 19.

Skupstina moze pravovaljano odlucivati ukoliko je nazo¢na najmanje natpolovi¢na
vecina Clanova Skupstine.

Ukoliko Skupstini ne pristupi natpolovi¢na vec¢ina ¢lanova, sazivatelj saziva novu
Skupstinu u roku ne manjem od 8 dana, time da tada Skupstina moze donositi pravovaljane
odluke ukoliko je nazo¢no najmanje 1/3 ¢lanova Skupstine.

Pravovaljane odluke donose se ve¢inom glasova nazo¢nih, osim ako ovim Statutom
nije drugacije odredeno.

Odluke o promjeni Statuta i prestanku Udruge, Skupstina donosi ve¢inom od
ukupnog broja ¢lanova Skupstine.

PREDSJEDNIK
Clanak 20.

Predsjednika Udruge bira SkupStina na vrijeme od Cetiri godine 1 ista osoba moze
biti ponovno birana.

Predsjednik Udruge ujedno je i Predsjednik Upravnog odbora i Predsjednik
Skupstine Udruge.

Predsjednik Udruge osigurava pravilan i zakonit rad Udruge.

Clanak 21.



Predsjednik Udruge:

- zastupa Udrugu,

- saziva sjednice Skupstine i1 Upravnog odbora i predlaze dnevni red,

- provodi odluke Skupstine i rukovodi radom Udruge izmedu dvije sjednice
Skupstine,

- vodi racuna o tome da se rad Udruge odvija u skladu s ciljevima i djelatnostima
Udruge,

- brine se o izvrSenju programa rada Udruge,

- rukovodi radom Upravnog odbora,

- vodi 1 ¢uva arhivu Udruge,

- stara se o urednom vodenju popisa ¢lanova,

- naredbodavac je za izvrSenje financijskog plana Udruge,

U slucaju odsutnosti ili sprijeCenosti predsjednika Udruge zamjenjuje osoba koju
odredi Upravni odbor Udruge.

UPRAVNI ODBOR
Clanak 22.

Upravni odbor ima ukupno 3 do 6 ¢lanova, a ¢ine ga predsjednik Udruge i ¢lanovi
koje bira Skupstina na vrijeme od Cetiri godine 1 isti ¢lanovi mogu biti ponovno birani.

Clanovi Upravnog odbora Udruge:

- predstavljaju i zastupaju Udrugu samostalno i pojedinacno.

Upravni odbor Udruge:

- utvrduje prijedlog Statuta i njegovih izmjena i dopuna,

- predlaze program rada i razvoja Udruge,

- utvrduje prijedlog financijskog plana i zavr$nog ra¢una Udruge,

- podnosi Skupstini godi$nji izvjestaj o svom radu,

- odlucuje o visini ¢lanarine,

- odlucuje o prijemu i o isklju€enju iz ¢lanstva,

- brine o informiranju ¢lanstva i javnosti,

- odlucuje o koristenju imovine Udruge,

- donosi odluku o potpisnicima financijske dokumentacije Udruge,

- osniva odbore i druga tijela koja pomazu ostvarivanju ciljeva Udruge,

- donosi odluku o izgledu, promjeru, tekstu na pecatu kao i nacinu uporabe i
cuvanju pecata,

- obavlja 1 druge poslove koji su utvrdeni ovim Statutom ili mu Skupstina ili
Upravni odbor stavi u nadleznost.

Clanak 23.

Sjednica Upravnog odbora se moze odrzati ukoliko je nazo¢na natpolovi¢na veéina
¢lanova Upravnog odbora, a pravovaljane odluke donose se natpolovicnom veéinom
¢lanova Upravnog odbora. Predsjednik Upravnog odbora ima pravo veta na donoSenje
odluka Upravnog odbora.

Glasanje na sjednicama Upravnog odbora u pravilu je javno, osim ako ovim
Statutom ili drugim aktom Udruge nije predvideno da je glasanje tajno odnosno ako
Upravni odbor prethodno zakljuci da ¢e se o odredenom pitanju glasati tajno.

Clanak 24.



Sjednice Upravnog odbora saziva Predsjednik.

Predsjednik je duzan sazvati sjednicu Upravnog odbora i na zahtjev c¢lana
Upravnog odbora.

Ako Predsjednik ne sazove sjednicu u roku od osam dana od dana podnoSenja
zahtjeva iz prethodnog stavka ovog ¢lanka, sjednicu moze sazvati ¢lan Upravnog odbora.

ODBORI I KOMISIJE
Clanak 25.

Skupstina 1 Upravni odbor mogu osnivati odbore i komisije te druga stalna ili
povremena radna tijela Udruge.

Aktom o imenovanju odreduju se zadaci i poslovi te vrijeme na koje se ¢lanovi
imenuju.

Odbori, komisije 1 druga povremena radna tijela obavljaju poslove i1 zadace za koje
su osnovani 1 0 tome podnose izvjeS¢a Skupstini odnosno Upravnom odboru Udruge.

ODREDBE O IZBORU I OPOZIVU
Clanak 26.

Izbori se obavljaju tajnim glasovanjem u pravilu izmedu viSe kandidata ako
Skupstina ne odluci drugacije.

Za predsjednika Udruge izabran je kandidat koji je dobio najviSe glasova uz uvjet
da je to ujedno i natpolovi¢na vecéina glasova nazo¢nih ¢lanova.

Ako niti jedan kandidat u prvom krugu nije dobio natpolovi¢nu vecinu glasova
nazoc¢nih ¢lanova, u drugi krug glasovanja ulaze dva kandidata s najve¢im brojem glasova
i tada je izabran kandidat koji je dobio vise glasova.

Za ¢lanove Upravnog odbora Udruge izabrani su kandidati koji su dobili najveci
broj glasova nazo¢nih ¢lanova.

Clanak 27.

Mandat u svim tijelima Udruge traje Cetiri godine.

Mandat prestaje istekom vremena, opozivom ili usvajanjem ostavke na funkciju.

Mandat moze prestati prije isteka vremena ukoliko ¢lan zanemaruje svoje duznosti
ili ih ne obavlja u skladu s ovim Statutom, odlukama tijela Udruge ili zakonom.

Opoziv se vrsi po istom postupku kao i izbor.



Clanak 28.

Prijedlog za opoziv predsjednika Udruge moze podnijeti ¢lan Upravnog odbora ili
najmanje 1/3 ¢lanova Skupstine Udruge.

Prijedlog za opoziv ¢lanova Upravnog odbora moze podnijeti predsjednik ili
najmanje 1/4 ¢lanova Skupstine Udruge.

Nakon razmatranja prijedloga za opoziv SkupStina odlucuje hoce 1i se pristupiti
glasovanju o opozivu.

Predsjednik Udruge odnosno ¢lan Upravnog odbora, opozvan je ako je za opoziv
glasovala vec¢ina od ukupnog broja ¢lanova Skupstine.

Novoizabranom predsjedniku odnosno ¢lanu Upravnog Udruge mandat traje do
isteka mandata ostalih ¢lanova Upravnog odbora Udruge.

Ako Skupstina razrijesi cijeli Upravni odbor Udruge tada bira nova tijela Udruge
na puni mandat.

Svaki ¢lan tijela Udruge moze zatraziti svoje razrjeSenje i prije isteka mandata na
koji je izabran s time da je duzan obavljati svoju duznost do donoSenja odluke o
razrjeSenju.

Skupstina je duzna donijeti odluku o zahtjevu za razrjeSenje na prvoj sjednici.

V. IMOVINA UDRUGE, NACIN NJENOG STJECANJA I RASPOLAGANJE S
MOGUCOM DOBITI

Clanak 29.

Imovinu Udruge ¢ine novc¢ana sredstva koja je Udruga stekla od:

- dobrovoljnih priloga i darova,

- obavljanjem njezinih dopustenih djelatnosti,

- dotacijama iz prorac¢una i fondova,

- ostalih novcanih sredstava stecenih sukladno sa zakonom.

Imovinu Udruge ¢ine i njene nepokretne i pokretne stvari, kao 1 druga imovinska
prava.

Za svoje obveze Udruga odgovara svojom cjelokupnom imovinom.

Nad Udrugom se moze provesti stecaj.

Clanak 30.

Udruga vodi poslovne knjige i sastavlja financijska izvjeS§¢a prema propisima
kojima se ureduje nacin vodenja ra¢unovodstva neprofitnih organizacija.
Predsjednik Udruge ima naredbodavno pravo u raspolaganju s imovinom Udruge.

Clanak 31.
Ako u obavljanju svoje djelatnosti Udruga ostvari dobit, ona se mora koristiti

isklju¢ivo za obavljanje i unapredenje djelatnosti Udruge kojima se ostvaruju ciljevi
Udruge utvrdeni ovim Statutom.



VI. STATUT I DRUGI OPCI AKTI UDRUGE
Clanak 32.

Statut je temeljni op¢i akt Udruge i svi drugi op¢i akti moraju biti u skladu s
odredbama Statuta.

Nacrt izmjena 1 dopuna Statuta priprema i1 utvrduje Upravni odbor Udruge i
upucuje ga na raspravu ¢lanovima Udruge.

Upravni odbor Udruge razmatra primjedbe koji su dani u raspravi, zauzima stavove
o njima i utvrduje prijedlog Statuta.

Tumacenje odredaba Statuta daje Skupstina Udruge.

Tumacenje drugih opc¢ih akata daje Upravni odbor Udruge.

Clanak 33.

Sva unutarnja pitanja Udruge, kao i druga pitanja koja nisu uredena Statutom, a
zahtijevaju podrobniju razradu biti ¢e uredena opéim aktima koje donosi Skupstina ili
Upravni odbor Udruge.

VII. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 34.

Udruga prestaje postojati odlukom SkupStine, prestankom djelovanja Udruge i u
drugim sluc¢ajevima propisanim Zakonom.

U slucaju prestanka postojanja imovina Udruge, nakon namirenja vjerovnika,
sudskog i drugih postupaka, pripada osniva¢ima Udruge.

Clanak 35.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donosenja.

PREDSJEDNIK

Vlatko Ignatoski



